talent
SE' scouts
Finance & Accounting Manager (m/w/d)

Job-ID: 00160

Ort: CH- Region Zirich
Job-Family: Finanzen

Level: Senior / Experte (> 10 Jahre)
Beschéaftigungsgrad: 100 %

Bei unserem Auftraggeber aus der Region Zirich handelt es sich um ein namhaftes Unternehmen aus der
Erndhrungsbranche.

Zur Verstarkung fir des Kader-Teams suchen wir eine motivierte und dienstleistungsorientierte
Personlichkeit.

Aufgaben

- Flhrung der Abteilung Finance & Accounting (8er Team)

- Direkte Fiihrung eines Teamleaders und zwei Experten

- Erstellung der Monatsabschliisse (inklusive Abweichungs-Analysen), geméass Handelsrecht, IFRS und
Datenmeldung per Reporting-Tools HFM (Hyperion-Financial-Management)

- Erstellung der jahrlichen Einzelabschliisse gemass OR

- Ansprechpartner fir externe Instanzen (z.B. Wirtschaftsprifer, Banken, etc.) im Rahmen der jahrlichen
Jahresabschlusspriifungen

- Analyse, Optimierung und Kontrolle des Working-Capital und Cashflows

- Sicherstellung der ordnungsgemassen Buchfiihrung unter Einsatz von SAP FI

- Uberwachung der laufenden Anlagen-Buchhaltung

- Verwaltung und Fuhrung der Haupt- und Nebenbiicher (inkl. kantonalen Steuererklarungen sowie der
indirekten Steuern)

- Erstellung der jahrlichen Steuerberechnungen (inkl. latenter Steuern) gemass Schweizer EStG

- Verwaltung und Kontrolle des zentral genutzten Electronic-Payment-Systems «Office Wings»

- Durchfiihrung des Zahlungsverkehrs sowie des Konten-Clearings

- Pflege und Weiterentwicklung: Kontenplan, Kostenstellen- und Kostentragerplan, Abrechnungsschema,
SAP In-Unit-Systems sowie internen Kontrollsystems (IKS)

- Mitwirkung bei Projekten im Finanzbereich

Anforderungen

- Betriebswirtschaftliches Studium (FH/Uni) mit Schwerpunkt Finanz- und Rechnungswesen oder
langjéahrige Praxiserfahrung mit abgeschlossener Weiterbildung (Fachmann in Finanz und
Rechnungswesen)

- Mehrjahrige praktische Erfahrung in einer vergleichbaren Position (inkl. Fihrungserfahrung)

- Gute Kenntnisse in der Bilanzierung gemdass Handelsrecht und IFRS

- Rasche Auffassungsgabe, strukturiertes und analytisches Denkvermdgen

- Hohe adressatenorientierte Kommunikationsfahigkeit sowie dienstleistungsorientiert mit
Hands-on-Mentalitét

- Hohes Mass an Eigeninitiative, selbstandige, l6sungsorientierte und pragmatische Arbeitsweise
- Belastbar bzw. stressresistent

- Sehr gute EDV-Kenntnisse (MS-Office / SAP FI/CO) zwingend



- Erfahrung mit HFM-Applikation wiinschenswert
- Sehr gute Deutsch- und Englisch-Kenntnisse (w/s) sind zwingend
- Gute Franzosisch-Kenntnisse von Vorteil

Kontakt

Interesse an einer Position mit Entwicklungspotenzial? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. Bitte nutzen Sie
dazu unser online Bewerbungsformular: www.selltalentscouts.com/Stellensuche



